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１. はじめに 

平素は格別のご⾼配を賜り、厚く御礼申し上げます。 

この度、弊社で制定している「新型コロナウィルス感染症予防対策ガイドライン」を 

掲載させていただきます。 

弊社では、お取引先様、従業員（派遣労働者様含む）、地域住⺠はじめ関係者の⽣命と 

健康を守り、新型コロナウィルスの感染拡⼤防⽌に向けた、様々な取り組みを展開 

し、感染症の抑制に成果を上げて参りました。 

本ガイドラインでは弊社の新型コロナウィルス感染症に対して実施している対策や 

基本的な対処⽅針を明記しておりますのでご⼀読をお願い申し上げます。 

 

２. 感染防⽌の基本的な考え 

弊社における感染防⽌の基本的な考えにつきましては、⼀般社団法⼈⽇本経済団体 

連合会から発表されている「新型コロナウィルス感染予防対策ガイドライン」に準ず 

る。 

 

３. 出勤制限、待機期間、補償に関して 

厚⽣労働省が定めた各業種のガイドライン基準に準ずる。 

新型コロナウィルス感染症に対して、お取引先様、従業員（派遣労働者様含む）、地域 

住⺠はじめ、弊社独⾃の補償は制定しておりません。厚⽣労働省から掲⽰されている 

助成⾦等のご利⽤お願いします。 

基本的には厚⽣労働省が定めた基準に準ずるが、派遣労働者様に関しては派遣先企 

業様にて定められたガイドラインがある場合は派遣先企業様が掲⽰しているガイドラ 

インに準ずる。 

 

４. 弊社内における新型コロナウィルス感染症における対策 

内閣官房が掲⽰している「新型コロナウィルス感染症対策の感染拡⼤防⽌に向けた 

取組」に準ずる。 

その他、受付システムを導⼊し、感染源の早急な特定や、来訪者の検温・アルコール 

消毒などを実施し、お取引先様等へ新型コロナウィルス感染症の蔓延防⽌に努め 

る。 

 



５. 各種参考ウェブサイト 

【厚⽣労働省】 

https://www.mhlw.go.jp/index.html 

 

【厚⽣労働省 新型コロナウイルス感染症対応休業⽀援⾦・給付⾦】 

https://www.mhlw.go.jp/stf/kyugyoshienkin.html 

 

【東京都福祉保健局 新型コロナウィルス感染症にかかる相談窓⼝について】 

https://www.fukushihoken.metro.tokyo.lg.jp/iryo/kansen/corona_portal/soudan/coron 

asodan.html 

 

【神奈川県庁 新型コロナウィルス感染症対策ポータル】 

https://www.pref.kanagawa.jp/docs/ga4/covid19/index.html 

 

【千葉県庁 新型コロナウィルス感染症について（基本的な情報）】 

https://www.pref.chiba.lg.jp/shippei/kansenshou/2019-ncov.html 

 

【埼⽟県庁 新型コロナウイルス感染症に関連した相談窓⼝】 

https://www.pref.saitama.lg.jp/a0701/covid19/consulting_service.html 

 

【内閣官房 新型コロナウィルス感染症対策】 

https://corona.go.jp/ 

 

【内閣官房 ⽀援情報ナビ】 

https://corona.go.jp/info-navi/ 

 

【⼀般社団法⼈⽇本経済団体連合会 業種別ガイドライン（PDF）】 

https://corona.go.jp/prevention/pdf/guideline.pdf?20220114 
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